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‘비전 토이콘 만들기’을 소개합니다

워크숍이 끝난 다음 주, 우리 구성원들은 과연 어떤 가치를 기억하고 있을까요?좋았다는 말은 
나오는데, 다음 주가 되면 무슨 얘기를 했는지 조금씩 흐려집니다. 그래서 
추천드리는콘텐츠입니다. '비전 토이콘 만들기'는 단순한 조형 실습을 넘어 개인의 아이덴티티와 
회사의 브랜딩을 영리하게 결합한 프리미엄 아트워크숍입니다. 워크시트를 활용한 체계적인 역량 
분석부터 3D 피규어 채색까지 짜임새 있게 구성되어 있어, 손재주가 없는 참여자도 전문가 수준의 
트렌디한 인테리어 소품을 도출해 낼 수 있습니다. 애사심을 고취하는 사내 이벤트, 승진자 과정, 
조직문화 리프레시 등 어떤 목적이든 기업의 니즈에 맞추어 유연하게 커스텀 큐레이션이 가능한 
대체 불가능한 콘텐츠입니다.

이 워크숍은 이런 키워드를 가지고 있어요.

01 개개인의 롤 모델 및 성장 가치를 이해하여 자기 수용 및 강점 강화

02 체험 이후에도 굿즈, 인테리어 소품으로 활용하여 지속적인 교육 효율성

03 회사 비전 및 핵심 가치 등을 공유하여 팀원 간의 유대감 형성 및 회사 브랜드 애착 형성

POINT

1-1. 롤 모델 히어로를 찾아서 '비전 토이콘 만들기' 소개 YAMOIZA 교육 프로그램

비전 핵심가치 팀워크발휘 조직활성화



YAMOIZA 교육 프로그램

롤 모델 히어로를 찾아서 '비전 토이콘 만들기' 이렇게 
진행됩니다.

| 총 운영시간 : 2시간

오프닝

- 과정 및 프로그램 소개

- 유연한 소통을 돕는 
아이스브레이킹 활동

10m

1-2. 롤 모델 히어로를 찾아서 '비전 토이콘 만들기' 커리큘럼

- 회사 비전, 경영 철학, 조직 핵심가치의 맥락 
내재화

- 개인의 역할 인식 및 담당 직무와 
정렬(Align)한 핵심 역량 도출

- 워크시트를 활용한 나와 조직의 성장 가치 
및 비전문 작성

20m

피규어 디자인 채색 실습 및 
비전 메시지 작성

- 나만의 롤 모델 콘셉트 정의 및 외형적 특성 구상

- 2D 및 3D 디자인 도안 기획 (워크시트 구안 후 
피규어 직접 드로잉)

- 전용 교구를 활용한 피규어 아크릴 채색 실습 진행

- 스스로를 향한 동기부여 응원, 핵심 성장 목표, 
구체적 실천 계획 메시지 작성

80m

- 완성된 비전 피규어 작품 소개 및 팀별 갤러리 
토크

- 개성 넘치는 작품과 함께 단체 사진 촬영 후 
프로세스 정리

10m

마무리성장 가치 & 비전 작성



여러분의 상상을 현실로 만들어 드립니다.

Thank You.
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