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재뮤제표와 손익 마인드를 소개합니다

회계 지식이 전혀 없어도 이해할 수 있는 ‘손익 마인드‘와 재무제표 분석 강의 워크숍을 소개합니다!

글로벌 기업인들이 기업의 재무제표를 바탕으로 중대한 결정을 내리고 기업의 성공을 이끄는 
모습을 보면‘손익 마인드’의 중요성을 우리는 알 수 있습니다.

‘손익 마인드’란 재무제표를 분석하고, 기업의 재무 상태와 매출과 순이익, 자산의 형태를 배우며
효과적인 의사결정을 내리는 경영자의 마인드를 의미합니다.

본 과정에서는 재무제표의 기본 개념을 설명하고, 실습을 통해 현존하는 실제 기업의 데이터를 분석하는 
커리큘럼으로 ‘손익 마인드’를 키우고 조직의 목표 달성에 기여하는 방법과 동기부여를 제공합니다.

이번 콘텐츠를 통해 재무제표를 이해하고, ‘손익 마인드’를 갖추어 조직의 성장에 기여할 수 있는 
구성원이되시기 바랍니다.

이 워크숍은 이런 키워드를 가지고 있어요.

＃협업 ＃소통 #재미 #아이디어

01 회계 지식이 없어도 쉽게 이해할 수 있도록 진행되는 과정

02 재무제표의 기본 구조와 주요 요소를 설명하며, 직접 재무제표를 작성해 보는 실습 시간 제공

03 실제 기업의 재무제표를 통해 재무제표를 이해하고 사례를 분석하는 시간

POINT

1-1. 회사와 함께 성장하는‘재무제표와 손익 마인드’ 소개 YAMOIZA 교육프로그램 [소통]



재무제표 원리 이해동기부여오프닝

회사와 함께 성장하는 ‘재무제표와 손익 마인드’ 이렇게 진행됩니다.

YAMOIZA 교육프로그램 [소통]

-강사 및 강의 소개 -재무제표를 이해할 수 있어야 하는 이유

-손익 마인드(경영자 마인드)는 무엇인가

-회사와 함께 성장하는 인재로서 밑바탕이 되는 이유

-재무제표가 만들어지는 원리

-[개인실습] 사례를 통해 수강생들이 직접 재무제표를 

만들어 보는 실습

| 총 운영시간 :  2시간

5m 10m 50m

1-2. 회사와 함께 성장하는‘재무제표와 손익 마인드’ 커리큘럼

재무제표 사례 분석

-재무제표 이해를 바탕으로 실제 기업 재무제표 사례를 분석

20m

손익 마인드 설명

-재무제표를 이해함으로써 기업은 수익과 비용으로 성과가 난다

-손익 마인드, 경영자 마인드로 이어지는 다양한 예시와 사례

-[개인실습] 수강생의 직무에서 손익 마인드로 나타날 수 있는 

사례들을 고민하고 공유하는 시간

30m

워크숍 마무리

-질의 및 응답

-마무리

5m
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